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УТВЕРЖДЕН
на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов министерства природных ресурсов и экологии Новосибирской области
11.02.2021
(протокол №_1_от 11.02.2021)

ПЛАН
 работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов министерства природных ресурсов и экологии Новосибирской области на 2021 год

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответственные 

	1.
	Проведение заседания комиссии при поступлении материалов проверок, свидетельствующих:

а) о представлении государственными гражданскими служащими недостоверных или неполных сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера членов их семей;

б) о несоблюдении государственными гражданскими служащими требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов

	Весь 
период в случае поступления информации
	Председатель комиссии, секретарь комиссии

	2.
	Проведение заседания комиссии по факту поступления:
а) обращений граждан, замещавших должности  государственной гражданской службы Новосибирской области, включенных в установленные перечни, о даче согласия на замещение должности в коммерческой и некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по государственному управлению этой организацией входили в их должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с государственной гражданской службы Новосибирской области;

б) заявлений государственных гражданских служащих о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера членов своей семьи;
в) уведомлений государственных гражданских служащих о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов;
г) уведомлений коммерческой или некоммерческой организации о заключении с гражданином, замещавшим должность государственной гражданской службы, трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), если отдельные функции государственного управления данной организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, исполняемые во время замещения должности государственной гражданской службы

	Весь 
период в случае поступления информации
	Председатель комиссии, секретарь комиссии

	3.
	Заслушивание доклада директора государственного казенного учреждения Новосибирской области «Природоохранная инспекция» о работе по профилактике коррупционных нарушений в организации 
	Апрель
	Секретарь комиссии,
Директор государственного казенного учреждения Новосибирской области «Природоохранная инспекция»

	4.
	Рассмотрение информации о результатах анализа представления государственными гражданскими служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Август
	Председатель комиссии, секретарь комиссии

	5.
	Заслушивание доклада начальника государственного автономного учреждения Новосибирской области «Новосибирская авиабаза» о работе по профилактике коррупционных нарушений в организации
	Август
	Секретарь комиссии,
Начальник государственного автономного учреждения Новосибирской области «Новосибирская авиабаза»

	6.
	Актуализация и корректировка карты коррупционных рисков министерства природных ресурсов и экологии Новосибирской области
	По мере необходимости
	Председатель комиссии, секретарь комиссии

	7.
	Подведение итогов деятельности комиссии в 2021 году, утверждение плана  работы комиссии на 2022 год
	Декабрь
	Председатель комиссии, секретарь комиссии




_________
