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Сведения
о состоявшемся заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов министерства природных ресурсов и экологии Новосибирской области, принятых решениях и основаниях для проведения заседания комиссии, принятых комиссией решениях


30 ноября 2020 года

ПРИСУТСТВОВАЛИ:
Председатель комиссии – Севастьянов Алексей Валерьевич;
Секретарь – Кишларь Елена Валерьевна;
Члены комиссии – Безрядин Дмитрий Николаевич, Богун Игорь Анатольевич, Бугаков Алексей Владимирович, Былина Дарья Андреевна, Гаенко Андрей Петрович, Бондаренко Ольга Викторовна.

На заседании присутствовало 8 членов комиссии из 10. Кворум имеется.
Присутствовали государственные гражданские служащие министерства природных ресурсов и экологии Новосибирской области при рассмотрении вопросов повестки дня, затрагивающих их права и интересы:


ПОВЕСТКА ДНЯ:

I. О рассмотрении уведомлений государственных гражданских служащих министерства природных ресурсов и экологии Новосибирской области о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

1. О рассмотрении уведомления государственного гражданского служащего министерства природных ресурсов и экологии Новосибирской области, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

СЛУШАЛИ:
Кишларь Е.В. о том, что в соответствии со статьей 10 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» государственный гражданский служащий обязан принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов.
Сообщила, что 11.11.2020 на рассмотрение исполняющему обязанности министра природных ресурсов и экологии Новосибирской области Ю.Ю. Марченко поступило уведомление государственного гражданского служащего министерства природных ресурсов и экологии Новосибирской области о возможном возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
Отметила, что в соответствии со ст. 11. Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (Порядок предотвращения и урегулирования конфликта интересов):
государственный гражданский служащий обязан уведомить в порядке, определенном представителем нанимателя (работодателем) в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения, как только ему станет об этом известно.
Сообщила, что при рассмотрении уведомления отделом государственной гражданской службы и кадров управления правового, кадрового и документационного обеспечения было установлено:
1. Супруга работает в министерстве по трудовому договору с 07.10.2013.
Государственный гражданский служащий министерства природных ресурсов и экологии Новосибирской области назначен на должность государственной гражданской службы Новосибирской области департамента лесного хозяйства Новосибирской области 17.04.2013. Брак заключен 06.06.2009. В настоящее время замещает должность начальника отдела, супруга работает в отделе при прямом подчинении государственному гражданскому служащему министерства природных ресурсов и экологии Новосибирской области.
С 13.05.2016 супруга государственного гражданского служащего министерства природных ресурсов и экологии Новосибирской области находилась в отпуске по уходу за ребенком, в котором родился второй ребенок, предоставлен отпуск по уходу за вторым ребенком до достижения им возраста трех лет.
В соответствии с приказом министерства от 10.11.2020 № 315-пк «О выходе из отпуска по уходу за ребенком …» с 10.11.2020 супруга приступила к исполнению должностных обязанностей. С 17.11.2020 по 25.11.2020 государственный гражданский служащий министерства природных ресурсов и экологии Новосибирской области находился на больничном. С 25.11.2020 супруга государственного гражданского служащего министерства природных ресурсов и экологии Новосибирской области также находилась на больничном.
С 07.10.2013 (с момента приема на работу супруги) у государственного гражданского служащего министерства природных ресурсов и экологии Новосибирской области могла возникнуть личная заинтересованность. Ранее до 11.11.2020 данное обстоятельство отражено не было, уведомление не подавалось.
Отметила, что в соответствии с должностным регламентом государственный гражданский служащий министерства природных ресурсов и экологии Новосибирской области
1) возглавляет отдел, руководит его работой, на территории лесничества обеспечивает решение возложенных на отдел задач, контролирует исполнение государственными гражданскими служащими Новосибирской области, замещающими должности государственной гражданской службы Новосибирской области в отделе, работниками, замещающими должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области, в отделе должностных обязанностей и данных им поручений;
2) планирует деятельность отдела, дает сотрудникам поручения, обязательные для исполнения, оценивает результаты деятельности каждого сотрудника.
3. В соответствии с должностной инструкцией супруга государственного гражданского служащего министерства природных ресурсов и экологии Новосибирской области:
1) исполняет поручения начальника отдела…
Отметила, что в соответствии с положением о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов министерства природных ресурсов и экологии Новосибирской области по итогам рассмотрения вопроса, комиссия принимает одно из следующих решений:
а) признать, что при исполнении гражданским служащим должностных обязанностей конфликт интересов отсутствует;
б) признать, что при исполнении гражданским служащим должностных обязанностей личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов. В этом случае комиссия рекомендует гражданскому служащему и (или) министру принять меры по урегулированию конфликта интересов или по недопущению его возникновения;
в) признать, что гражданский служащий не соблюдал требования об урегулировании конфликта интересов. В этом случае комиссия рекомендует министру применить к гражданскому служащему конкретную меру ответственности.
Случаев недобросовестного исполнения государственным гражданским служащим министерства природных ресурсов и экологии Новосибирской области должностных обязанностей, в том числе иных нарушений антикоррупционного законодательства в 2020 году установлено не было. 
В соответствии с пунктом н) Перечня поручений Президента Российской Федерации В.В. Путина по итогам совещания по вопросам развития и декриминализации лесного комплекса, состоявшегося 29 сентября 2020 от 06.11.2020 Правительству Российской Федерации совместно с Государственной Думой Федерального Собрания Российской Федерации поручено обеспечить внесение в законодательство Российской Федерации изменений, предусматривающих отмену ограничений, связанных с замещением близкими родственниками, проживающими в сельской местности, должностей в федеральных органах исполнительной власти, органах исполнительной власти субъектов Российской Федерации и органах местного самоуправления, уполномоченных в области лесных отношений, а также в подведомственных им государственных и муниципальных учреждениях (если такое замещение должностей связано с непосредственной подчиненностью или подконтрольностью одного родственника другому), в целях возрождения трудовых династий в сфере лесного хозяйства.
Сообщила, что государственный гражданский служащий министерства природных ресурсов и экологии Новосибирской области просит рассмотреть уведомление в его присутствии.

ВЫСТУПИЛИ:
Севастьянов А.В., Кишларь Е.В., Былина Д.А., Бондаренко О.В., Бугаков А.В. 
Севастьянов А.В. предложил проголосовать за принятие решения «признать, что при исполнении гражданским служащим должностных обязанностей личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов и рекомендовать гражданскому служащему и (или) министру принять меры по урегулированию конфликта интересов или по недопущению его возникновения».

РЕШИЛИ:
1. Признать, что при исполнении государственным гражданским служащим министерства природных ресурсов и экологии Новосибирской области должностных обязанностей в отношении супруги личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов. 
2. Рекомендовать:
2.1. Государственному гражданскому служащему министерства природных ресурсов и экологии Новосибирской области направлять уведомление о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов и не допускать ситуаций, которые могут привести к личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей. 
2.2. Министру природных ресурсов и экологии Новосибирской области А.А. Даниленко рассмотреть возможность прямого подчинения супруги государственного гражданского служащего министерства природных ресурсов и экологии Новосибирской области заместителю начальника отдела. 
2.3. Супруге государственного гражданского служащего министерства природных ресурсов и экологии Новосибирской области планировать ежегодный оплачиваемый отпуск одновременно с заместителем начальника отдела. 
2.4. Начальнику управления охраны, защиты и воспроизводства лесов министерства природных ресурсов и экологии Новосибирской области Бугакову А.В. усилить контроль за принятием решений государственным гражданским служащим министерства природных ресурсов и экологии Новосибирской области в отношении супруги.

голосовали:
«За» -  8 чел.
«Против» - 0 чел.
«Воздержались» - 0 чел.
Решение принято единогласно.
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