Проект решения
комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов министерства природных ресурсов и экологии Новосибирской области

По повестки дня «О рассмотрении уведомления Киреевой Татьяны Михайловны, заместителя начальника отдела государственной гражданской службы и кадров управления правового, кадрового и документационного обеспечения министерства природных ресурсов и экологии Новосибирской области о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов».
РЕШИЛИ:
1) признать, что на момент подачи уведомления у Киреевой Т.М. при исполнении ею должностных обязанностей конфликт интересов в отношении Гоженко Ю.В., являющейся  её свойственницей,  отсутствовал;
2) признать, что обязанность по уведомлению министра природных ресурсов и экологии Новосибирской области о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, исполнена Киреевой Т.М.  своевременно;
[bookmark: _GoBack]3) принять следующие меры по недопущению ситуации возникновения конфликта интересов:
3.1) Кишларь Е.В., начальнику отдела государственной гражданской службы и кадров управления правового, кадрового и документационного обеспечения министерства природных ресурсов и экологии Новосибирской области организовать работу Киреевой Т.М. таким образом, чтобы исключить возможность осуществления ею должностных обязанностей в отношении Гоженко Ю.В., состоящей с ней в близком родстве или свойстве, а также связанных с ней имущественными, корпоративными или иными близкими отношениями, а именно поручить другому должностному лицу отдела государственной гражданской службы и кадров управления правового, кадрового и документационного обеспечения полномочия исполнения должностных обязанностей, в части: 
- осуществления организационного и документационного обеспечения комиссии министерства по служебным спорам; 
- осуществление приема и анализа сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети Интернет, на которых гражданскими служащими министерства, гражданами Российской Федерации, претендующими на замещение указанных должностей гражданской службы, размещалась общедоступная информация и данные, позволяющие идентифицировать, а также обеспечивать проверки достоверности и полноты таких сведений по решению представителя нанимателя.

3.2) исключить участие Киреевой Т.М., при исполнении должностных обязанностей консультанта отдела государственной гражданской службы и кадров управления правового, кадрового и документационного обеспечения министерства природных ресурсов и экологии Новосибирской области (в том числе исполнение обязанностей начальника отдела в период его временного отсутствия) в разработке, согласовании или подписании локальных актов министерства, затрагивающих кадровые вопросы, вопросы поощрения, применения мер ответственности, иные кадровые вопросы, а также соблюдение служащими запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции в отношении Гоженко Ю.В.
3.3) рекомендовать Киреевой Т.М. принимать меры по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов при исполнении ею должностных обязанностей консультанта отдела государственной гражданской службы и кадров управления правового, кадрового и документационного обеспечения министерства природных ресурсов и экологии Новосибирской области в отношении лиц, состоящих с ней в близком родстве или свойстве, а также связанными с ней имущественными, корпоративными или иными близкими отношениями, а также своевременно направлять уведомление о возникновении личной заинтересованности министру природных ресурсов и экологии Новосибирской области.

