Заседание комиссии 23 декабря 2022 года

23 декабря 2022 года состоялось заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Новосибирской области и урегулированию конфликта интересов (далее ‒ комиссия) в министерстве природных ресурсов и экологии Новосибирской области (далее ‒ министерство). На заседании были рассмотрены следующие вопросы: 
1. О рассмотрении уведомления коммерческой организации о заключении с гражданином, ранее замещавшим должность государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве природных ресурсов и экологии Новосибирской области, трудового договора. 
2. Об итогах анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2021 год, представленных государственными гражданскими служащими министерства и руководителями государственных учреждений Новосибирской области, подведомственных министерству.
3. О подведении итогов работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов министерства за 2022 год.
4. Утверждение плана работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов министерства на 2023 год.
По итогам рассмотрения вышеуказанных вопросов приняты следующие решения:
- об установлении, что замещение гражданином на условиях трудового договора должности в коммерческой организации, ранее замещавшим должность государственной гражданской службы Новосибирской области в министерстве, нарушает требования части 1 статьи 12 Федерального закона «О противодействии коррупции»;
- о признании, что уведомление коммерческой организации о трудоустройстве гражданина, ранее замещавшим должность государственной гражданской службы Новосибирской области представлено в министерство с нарушением требований части 4 статьи 12 Федерального закона «О противодействии коррупции»; 
- об информировании о вышеуказанных обстоятельствах органы прокуратуры, уведомившую коммерческой организацию, а также гражданина, ранее замещавшего должность государственной гражданской службы в министерстве; 
[bookmark: _GoBack]- о согласовании итогов анализа сведений о доходах за 2021 год об отсутствии состава коррупционного проступка и оснований для юридической ответственности, изложенных в Докладной записке по итогам анализа сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2021 год, представленных государственными гражданскими служащими министерства и руководителями государственных учреждений Новосибирской области, подведомственных министерству (часть 3) от 16.12.2022;
- о признании работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Новосибирской области и урегулированию конфликта интересов министерства за 2022 год удовлетворительной;
- об утверждении плана работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов министерства на 2023 год.
